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7.3 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclusdo,
da seguinte documentagdo:

a) Certificado comprovativo da posse do curso de Técnico de Car-
diopneumologia, ministrado nas escolas superiores de tecnologia da
saude, ou seu equivalente legal, com a respectiva nota final, ou fotocopia
do mesmo;

b) Trés exemplares do “Curriculum Vitae”, devidamente datado e
assinado, de que constem os elementos, documentalmente comprovados,
necessarios a avaliagdo curricular, em conformidade com o Anexo I a
Portaria n.° 721/2000, de 05/09.

8 — Ndo ¢ exigida a apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais referidos nas alineas a), b), d), e) e f) do n.° 5.1
do presente aviso, desde que o candidato declare, sob compromisso de
honra, no requerimento, em alineas separadas, da situagdo em que se
encontra relativamente a cada um desses requisitos.

9 — As falsas declaragdes ou a apresentagdo de documento falso sdo
punidas nos termos da legislagdo aplicavel.

10 — Os documentos cuja entrega ¢ dispensada nos termos do n.° 8
deste aviso sera exigida aquando da organizagdo do processo de pro-
vimento.

11 — A notificagdo e publicidade aos candidatos, da relagdo de can-
didatos admitidos e excluidos e de classificagdo final do concurso, obe-
decerdo, conforme os casos, aos procedimentos previstos nos artigos n.
%51.5n.°2,52.°n°2e62.°n.°1do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12.
Se, e quando houver lugar a afixacdo da relagdo de candidatos admitidos
e, ou a lista de classificagdo final, serdo as mesmas afixadas nas insta-
lagdes da Administragdo Regional de Satide do Centro, IP Av. Ferndo
de Magalhdes, n.° 481, 2.° Coimbra.

12 — O juri tera a seguinte composicao:

Presidente: Jos¢ Manuel Barreira Saraiva, Técnico Especialista de
Cardiopneumologia do Centro de Saude de Celas do ACES do Baixo
Mondego 1.

Vogais efectivos: Margarida Rosa Oliveira Simdes Pinho, Técnica
Especialista de Cardiopneumologia do Centro de Saude de Celas do
ACES do Baixo Mondego I, que substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Maria da Graga Herdade Barreiros, Técnica Especialista de Cardiop-
neumologia dos Hospitais da Universidade de Coimbra, EPE.

Vogais suplentes: Helder Manuel Ventura da Costa, Técnico de
1.* Classe de Cardiopneumologia do Centro Hospitalar de Coimbra, EPE.

Ana Paula Miranda Oliveira, Técnica de 2.* Classe de Cardiopneu-
mologia dos Hospitais da Universidade de Coimbra, EPE.

2009/12/30. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Pedro
Pimentel.
202748033

Aviso n.° 554/2010

Concurso Externo Geral de Ingresso para preenchimento de dois postos
de trabalho da categoria de Técnico de 2.” Classe de Higiene
Oral da Carreira de Técnico de Diagnéstico e Terapéutica

1.— 1. — Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12, Portaria
n.° 721/2000, de 05/09, da Lei n.° 12-A/2008, de 27-02, do despacho do
Senhor Secretario de Estado da Administragao Publica n.° 1335/2009/
SEAP, de 12 de Outubro, sobre o qual o Senhor Ministro de Estado e
das Finangas exarou despacho de concordéncia, com o n.° 748/09/MEF,
de 14 de Outubro e do Cdodigo do Procedimento Administrativo, faz-se
publico que, por deliberagdo de 17.12.2009 do Conselho Directivo da
Administracdo Regional de Saude do Centro, I. P. se encontra aberto,
pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data da publicagido do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo geral de ingresso para
preenchimento de dois postos de trabalho da categoria de Técnico de
2.* Classe de Higiene Oral da Carreira (nfo revista) de Técnico de
Diagnostico e Terapéutica, cuja remuneragdo correspondera a referida
no Mapa III do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12, sendo as condigdes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os traba-
lhadores da Administragao Publica.

2 — Validade do concurso: O concurso ¢ valido para a ocupagao dos
postos de trabalho referidos, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional: O conteudo funcional do lugar a prover é
o descrito na alinea /) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21/12, bem como o descrito no artigo 6.° e n.° 1 do artigo 7.° deste
ultimo normativo.

4 — Locais de trabalho:

Agrupamento de Centros de Satide do Baixo Vouga II: Um.

Agrupamento de Centros de Saude da Cova da Beira: Um.

5 — Requisitos de admissao a concurso
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5.1 — Requisitos Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigiveis para o
desempenho do cargo a prover;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de vaci-
nagao obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais: Estar habilitado com o curso superior de
Técnico Higienista Oral, ministrado nas escolas superiores de tecnologia
da satde, ou outro legalmente reconhecido, em conformidade com a
alinea @) e a alinea c) do artigo 14.° do Decreto-Lein.® 564/99, de 21/12.

5.3 — Nos termos do n.° 6 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27/02 e do Despacho do Senhor Secretario de Estado da Administragdo
Publica n.° 1335/2009/SEAP, de 12/10, sobre o qual o Senhor Ministro
de Estado e das Finangas exarou despacho de concordancia, com o
n.° 748/09/MEF, de 14/10, que autorizou, a titulo excepcional, a ARS
do Centro, IP, proceder ao recrutamento de 28 técnicos da carreira de
técnico de diagnostico e terapéutica em diversas profissoes, s6 podem
ser admitidos ao presente concurso os técnicos da profissao de técnico
higienista oral que, no ambito do Ministério da Satude, tenham consti-
tuida uma relagdo juridica de emprego publico por contrato de trabalho
por tempo indeterminado, ou por tempo determinado, ou por tempo
determinavel.

6 — Métodos de selec¢do — Avaliagdo curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢do, em conformidade com o esta-
belecido no corpo do artigo 14.° e no artigo 55.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21/12 e no artigo 2.° da Portaria 721/2000, de 05/09.

6.1 — Sistema de classificagdo final — De acordo com osn.** 1, 2, 3,
5 e 6 do artigo 59.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12.

6.2 — Os critérios de apreciagio, ponderagdo e valorizagdo dos facto-
res da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem
como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta de reunides do juri do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante a apresen-
tagdo de requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Directivo da
Administragdo Regional de Saude do Centro, IP, podendo ser entregue
directamente nas instalagdes da ARS do Centro, IP, (Seccdo de Ex-
pediente e Arquivo) sitas na Alameda Jalio Henriques, s/n 3001-553
Coimbra, nos periodos compreendidos entre as 09HO00 e as 12H00 e as
14HO00 e as 16H30, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou remetido pelo correio para a mesma morada, com aviso de recep¢ao,
considerando-se, neste caso, apresentado dentro do prazo, se 0 mesmo
tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso.

7.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de nasci-
mento, niimero ¢ data do Bilhete de Identidade e Servico de Identifica¢do
que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que o can-
didato esteja vinculado;

c) Pedido para ser admitido a concurso e identificagdo do mesmo,
mediante referéncia ao nimero, série e data do Didrio da Republica
onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) Habilitagdes académicas de base e profissionais;

e) Mengdo do nimero de documentos que acompanham o requeri-
mento e sua identificacéo.

f) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
ao concurso.

7.3 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclus@o,
da seguinte documentag@o:

a) Certificado comprovativo da posse do curso de Higienista Oral mi-
nistrado nas escolas superiores de tecnologia da satide, ou seu equivalente
legal, com a respectiva nota final, ou fotocopia do mesmo;

b) Trés exemplares do “Curriculum Vitae”, devidamente datado e
assinado, de que constem os elementos, documentalmente comprovados,
necessarios a avaliagdo curricular, em conformidade com o Anexo I a
Portaria n.° 721/2000, de 05/09.

8 — Nao ¢ exigida a apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais referidos nas alineas a), b), d), e) e f) do n.° 5.1
do presente aviso, desde que o candidato declare, sob compromisso de
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honra, no requerimento, em alineas separadas, da situagdo em que se
encontra relativamente a cada um desses requisitos.

9 — As falsas declaragdes ou a apresentagao de documento falso s@o
punidas nos termos da legislagao aplicavel.

10 — Os documentos cuja entrega ¢ dispensada nos termos do n.° 8
deste aviso sera exigida aquando da organizagdo do processo de pro-
vimento.

11 — A notificagao e publicidade aos candidatos, da relagdo de can-
didatos admitidos e excluidos e de classificagdo final do concurso, obe-
decerdo, conforme os casos, aos procedimentos previstos nos artigos n.
©51.°n.°2,52.°n.°2¢e¢62.°n.° 1 do Decreto-Lein.® 564/99, de 21/12.
Se, e quando houver lugar a afixagdo da relagdo de candidatos admitidos
e, ou a lista de classificagdo final, serdo as mesmas afixadas nas insta-
lagdes da Administragdo Regional de Satide do Centro, IP Av. Ferndo
de Magalhdes, n.° 481, 2.° Coimbra.

12 — O juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Mario Guilherme Soares Magalhdes Valdez, Técnico
Principal de Higiene Oral do Centro de Satude de Aveiro do ACES do
Baixo Vouga II.

Vogais efectivos: Claudia Sofia Martins Alegre Jorge, Técnica Prin-
cipal de Higiene Oral do Centro de Satide de Albergaria-a-Velha do
ACES do Baixo Vouga II, que substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

José Manuel Santos Relvas, Técnico de 1.* Classe de Higiene Oral do
Centro de Satide de Cantanhede do ACES do Baixo Mondego III.

Vogais suplentes: Graga Maria Gongalves David Coelho e de Azevedo
Moura, Técnica Especialista de 1.* Classe de Higiene Oral do Centro de
Saude de Castelo Branco do ACES da Beira Interior Sul.

Olga Maria de Jesus Alves, Técnica Principal de Higiene Oral do Centro
de Satide de Sdo Martinho do Bispo do ACES do Baixo Mondego 1.

2009/12/30. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Pedro
Pimentel.
202748171

Aviso n.° 555/2010

Concurso Externo Geral de Ingresso para preenchimento de dois postos
de trabalho da categoria de Técnico de 2.* Classe
de Ortéptica da Carreira de Técnico de Diagnéstico e Terapéutica

1.— 1.— Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12, Portaria
n.° 721/2000, de 05/09, da Lei n.° 12-A/2008, de 27-02, do despacho do
Senhor Secretario de Estado da Administragdo Publica n.° 1335/2009/
SEAP, de 12 de Outubro, sobre o qual o Senhor Ministro de Estado e
das Finangas exarou despacho de concordancia, com o n.° 748/09/MEF,
de 14 de Outubro e do Codigo do Procedimento Administrativo, faz-se
publico que, por deliberagdo de 17.12.2009 do Conselho Directivo da
Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P. se encontra aberto,
pelo prazo de 20 dias tteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didario da Republica, concurso externo geral de ingresso para
preenchimento de dois postos de trabalho da categoria de Técnico de
2.2 Classe de Ortoptica da Carreira (ndo revista) de Técnico de Diagnos-
tico e Terapéutica, cuja remuneragdo correspondera a referida no Mapa
IIT do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12, sendo as condigdes de trabalho
e regalias sociais as genericamente vigentes para os trabalhadores da
Administragao Publica.

2 — Validade do concurso: O concurso ¢ valido para a ocupagéo dos
postos de trabalho referidos, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetido funcional: O conteudo funcional do lugar a prover é
o descrito na alinea k) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 564/99,
de 21/12, bem como o descrito no artigo 6.° e n.° 1 do artigo 7.° deste
ultimo normativo.

4 — Locais de trabalho:

Agrupamento de Centros de Satide do Baixo Mondego I: Um.

Agrupamento de Centros de Satide do Ddo Lafdes I: Um.

5 — Requisitos de admissao a concurso

5.1 — Requisitos Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigiveis para o
desempenho do cargo a prover;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

f) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de vaci-
nagdo obrigatoria.
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5.2 — Requisitos especiais: Estar habilitado com o curso superior
de Técnico Ortoptista, ministrado nas escolas superiores de tecnologia
da saude, ou outro legalmente reconhecido, em conformidade com
a alinea @) e a alinea ¢) do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21/12.

5.3 — Nos termos do n.° 6 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27/02 e do Despacho do Senhor Secretario de Estado da Administragdo
Publica n.° 1335/2009/SEAP, de 12/10, sobre o qual o Senhor Ministro
de Estado e das Finangas exarou despacho de concordancia, com o
n.° 748/09/MEF, de 14/10, que autorizou, a titulo excepcional, a ARS
do Centro, IP, proceder ao recrutamento de 28 técnicos da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica em diversas profissoes, s6 podem
ser admitidos ao presente concurso os técnicos da profissdo de técnico
ortoptista que, no ambito do Ministério da Saude, tenham constituida
uma relacdo juridica de emprego publico por contrato de trabalho por
tempo indeterminado, ou por tempo determinado, ou por tempo deter-
minavel.

6 — M¢étodos de seleccdo — Avaliagdo curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢do, em conformidade com o esta-
belecido no corpo do artigo 14.° e no artigo 55.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21/12 e no artigo 2.° da Portaria 721/2000, de 05/09.

6.1 — Sistema de classificagao final — De acordo comosn.* 1,2, 3,
5 e 6 do artigo 59.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12.

6.2 — 6.2 — Os critérios de apreciagdo, ponderacao e valorizagido dos
factores da avaliag@o curricular e da entrevista profissional de selecgio,
bem como o sistema de classificac¢do final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de acta de reunides do juri do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante a apresen-
tacdo de requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Directivo da
Administragdo Regional de Saude do Centro, IP, podendo ser entregue
directamente nas instalagdes da ARS do Centro, IP, (Seccdo de Ex-
pediente e Arquivo) sitas na Alameda Julio Henriques, s/n 3001-553
Coimbra, nos periodos compreendidos entre as 09HO00 e as 12H00 e as
14HO00 e as 16H30, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou remetido pelo correio para a mesma morada, com aviso de recepgao,
considerando-se, neste caso, apresentado dentro do prazo, se 0 mesmo
tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso.

7.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de nasci-
mento, nimero ¢ data do Bilhete de Identidade e Servigo de Identificagdo
que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servi¢o a que o can-
didato esteja vinculado;

c) Pedido para ser admitido a concurso e identificagdo do mesmo,
mediante referéncia ao nimero, série e data do Didrio da Republica
onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) Habilitagdes académicas de base e profissionais;

e) Mengao do nimero de documentos que acompanham o requeri-
mento e sua identificagdo.

) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
ao concurso.

7.3 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclusao,
da seguinte documentagao:

a) Certificado comprovativo da posse do curso de Técnico Ortoptista,
ministrado nas escolas superiores de tecnologia da saude, ou seu equiva-
lente legal, com a respectiva nota final, ou fotocopia do mesmo;

b) Trés exemplares do “Curriculum Vitae”, devidamente datado e
assinado, de que constem os elementos, documentalmente comprovados,
necessarios a avaliag@o curricular, em conformidade com o Anexo I a
Portaria n.° 721/2000, de 05/09.

8 — Nao ¢ exigida a apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais referidos nas alineas a), b), d), e) e f) do n.° 5.1
do presente aviso, desde que o candidato declare, sob compromisso de
honra, no requerimento, em alineas separadas, da situacdo em que se
encontra relativamente a cada um desses requisitos.

9 — As falsas declaracdes ou a apresentagao de documento falso sdo
punidas nos termos da legislago aplicavel.

10 — Os documentos cuja entrega ¢ dispensada nos termos do n.° 8
deste aviso sera exigida aquando da organizagdo do processo de pro-
vimento.

11 — A notificacdo e publicidade aos candidatos, da relagdo de can-
didatos admitidos e excluidos e de classifica¢ao final do concurso,
obedecerdo, conforme os casos, aos procedimentos previstos nos arti-
gosn.*51.°,n.°2,52.° n°2e62.°n.° 1 do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21/12. Se, e quando houver lugar a afixagdo da relagdo de candidatos
admitidos e, ou a lista de classificacdo final, serdo as mesmas afixadas





