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Procedimento concursal comum de acesso, para ocupagio de trés postos de trabalho na categoria de
técnico supetior das areas de diagndstico e terapéutica especialista ~ area de Fisioterapia, da carreira de
técnico superior das areas de diagnostico e terapéutica, no mapa de pessoal dos Agrupamento de Centros
de Saide Dao Lafdes, Baixo Mondego e Baixo Vouga da Administragao Regional de Saide do Centro

Ata Namero Um

Aos 31 dias do més de dezembro do ano dois mil e vinte, reuniu, por videoconferéncia, o juri do procedimento
concursal comum referido em epigrafe, autorizado por deliberagéo do Conselho Diretivo da Administragéo
Regional de Salide do Centro, de 17 de dezembro de 2020.

Estiveram presentes na reunigo os membros efetivos do jari, Jose Emanuel Nunes Vital e Maria de Féatima
Esteves Domingues Leandro, e a 1% vogal suplente, Maria Irene Cepeda Granjo. Em substituigo de Ana Maria
Fernandes Antunes Reis de Pinho, ausente por motivos justificados, esteve a presidir a reunido José Emanuel

Nunes Vital, 1° vogal efetivo.

A presente reunido teve como objetivo definir os parametros de avaliagéo e ponderagéo a utilizar no metodo
de selegao, respetiva grelha classificativa e sistema de valoragao final, que servirdo de suporte & elaboracéo

do aviso para publicagéo do procedimento concursal.
O juri deliberou o seguinte:

1. De acordo com a Portaria N° 154/2020 de 23 de junho, a prova de discussao curricular € avaliada segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem,
respetivamente, as classificagdes 20, 16, 12, 8 e 4 valores. Os resultados da prova publica de discusséo
curricular s3o obtidos pela média aritmética simples das classificagoes atribuldas por cada membro do juri.

2. Para o efeito, foi elaborada uma ficha individual de discussao curricular a preencher por cada membro do
jari, uma ficha individual de classificagao final de discusséo curricular — anexos | e |l da presente ata -, e grelha

de avaliacdo, composta por 3 fatores:
- Fator 1 - Forma de apresentagéo, onde se inclui a utilizagao dos suportes de comunicagéo, a metodologia da

apresentagao e o controlo do tempo,
- Fator 2 - Apresentacéo oral do curriculo, onde se incluem, nomeadamente, os temas discutidos referentes as

respetivas competéncias profissionais e cientificas,
- Fator 3 - Capacidade de argumentagéo, onde se inciuem, nomeadamente, o rigor e a clareza.
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3. O Fator 1 - “Forma de apresentagio” |, sera avaliado segundo os critérios seguintes:
3.1 - Utilizagao de suportes de comunicagéo —

e e
T
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Elgvado” - re forma cnatrva e de acordo com as regras, acompanhada- de

7.'72_():Zrlrar.’oré$-.?':‘ ‘-excelente adequagao da linguagem oral ao contetido da mesma.

Bom -, . * "Apresentagéo currrcular de acordo com as regras, acompanhada de boa adequagao da

g Gzya!onési_']‘_;ﬁ ;‘.lmguagem oral ao conteuco da mesma.

‘-Slu‘f_i___cjientgs‘f:. A _:Apresentagao curricular com.algumas: def crencras acompanhada de razoavel adequagdo da.

A2'valores: . :Imguagem oral a0 contetido da mesma.
-Reduzido™ - _Apresentacao curricular com fraca adequag&o da linguagem oral ao contetido da mesma.

| 8.valores . |
nsuficients.. | Apresentagéo curricular mito fraca na adequagéo da linguagem oral ac contetido da mesma.

4 valores .

3.2 - Metodologia utilizada na apresentagio -

e
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—Efevado :f:- Demonstrag:ao de excelente sequéncia logica dos contelidos e ‘muita coeréncia .na
:'.20 va.fores iapresentagéo '

-Bom: . De‘mqnﬂs‘trag_ag de boa sequéncia logica dos contetidos e coeréncia na aprese_nta‘géo.: o
f:16.\_f'ar’ore.‘s:-3:'t-"-‘”-'-':im T e fen | | N |

ﬂSufmente *Demonstragao de razoavel sequéncra légica dos contelidos e coerencra razoavel .na

1 2. va!ores ‘_apresentag:éo
Demonstragéo de fraca sequéncia légica dos contelidos e pouca coeréncia na apresentagéo.

]Redumdo N
.‘18 va!ores 5
*Insuﬂcrente .| Sem demonstragdo de sequéncia dgica dos contetdos nem coeréncia na apresentacao.

-4 valores

3.3 - Gestdo do tempo -

il 1(&1'#_]&? RS
e

O Quando a apresentag:éo tenha duragao maxima de 10 mlnutos.

20 valores |
Bom.. Quandqu apresentagao tenha durag&o entre 11 e 13 minutos.

16 va!ores.'

:;;Sufrmente‘ b _er_éndo‘_gj‘ap.re,sgnfragé;ﬁj.;fgnh_a_grrréggé‘;q entre 14.¢ 16 minutos.
32512 va!ores.g;j‘g‘ g Tt e | '

'.iRedLEZIdo ‘.g'f ~Quando a apresentagéo tenha duragéo entre 17 e 20 minutos,

B var'ores
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- Insuficiente .| Quando a apresentagéo ultrapasse os 20 minutos

4 valores - e ’

4, O Fator 2 - “Apresentacgéo oral do curriculo” -, sera avaliado segundo os critérios seguintes:

4.1 - Temas profissionais de dmbito técnico-cientifico

A ‘l’i’iﬁ ‘ri- e

W.{pu i 3 R
t

-:Efe‘vadoﬂ _

20 valores - Nt

Bom:” i

“16-valores - . "‘Eformagéo de amblto especiﬂco ‘

',S_uﬁcier:\‘te-::-'f'] ‘Apresentagéo com-alguma relevancra dos aspetos profissionais, estabelecendo relagao com
1i2ya(qr'esj “la format;ao de. émblto espeglfico.

R‘edu.zrido Apresentagdo com pouca relevancia dos aspetos profissionais, estabelecendo, com alguma
;8‘vaf'qr‘es.-? - | dificuldade, relagéo com a formacgéo de ambito especifico.

InSUfICIEer Apresentacdo sem qualquer relevancia dos aspetos profissionais, nem estabelecimento da
4 valcres relagéo com a formagdo de ambito especifico.

4.2 - Temas de ambito geral

I

T

o

_ Ele va do

”i'-.Demonstragéo de bastantes conhemmentos de ambito geral estabelecendo uma. relac_;:ao-

:120 vaiores ‘ entre estes e asua apllcagao no meio profissional,

Bom ‘."—l s}Demonstragao de mUltOS conhemmentos de ambito geral, estabelecendo uma relagao entre
1GVanres . ‘-astes g.asua apllcag:ao no meio profissional.

f?S,UfiCign;q,_" 'VDemonstragéo de. alguns conhecimentos de &mbito geral, estabelecendo uma relagéo-entre

4 2valores :‘estes & a sua.aplicag&o no meio profissional.

',RedL!Zide_:f Bt Demqnstrag:ao‘de poucos conhecimentos de ambito geral, estabelecendo, com dificuldade,
8 valores - | uma relagéo entre estes e a sua aplicag8o no meio profissional.

8 Insuf:c:ente Sem,d_em-onstragéo, de conhecimentos de ambito geral, n2o estabelecendo gualquer relacéo
4. valores | entre estes e a sua aplicagdo no meio profissional.
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5. A avaliag@o do Fator 3 — “Capacidade de argumentagao” -, obedecera aos seguintes critérios:

5.1 - Rigor e clareza na argumentacio

Elevado Lo
i 20;' s | O candidato responde com extremo rigor e clareza as questdes formuladas pelo juri.
| 20 valores

Bom. 0, 10 Cahdlda_to responde com bastante rigor s questdes formuladas pelo juri.

16 valores

Suficiente - O c__éh_didaté res‘p:oﬁ'd’e com algum rigor as questdes formuladas pelo jari.
12 Valorss' | :“ i ' '

- Reduizid'd. 0 cahdidatd:respond'e com pouco riger as questdes formuladas pelo juri.
8 valores |

| Insuficiente | O candidato responde com sem rigor as questdes formuladas pelo juri.

.4 valores -

6. O valor final de cada fator serg obtido através da média aritmética simples dos seus itens.

7. Em caso de igualdade de valorago, serdo aplicados os critérios de desempate previstos no artigo 28° da
Portaria n® 154/2020, de 23 de junho.

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, validada pelo juri na presente reunido, a qual sera

assinada pelos presentes.

O Jari

4 -2 /
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Procedimento concursal comum de acesso, para ocupagio de trés postos de trabalho na categoria de técnico
superior das areas de diagnéstico e terapéutica especialista — area de Fisioterapia, da carreira de técnico
superior das areas de diagndstico e terapéutica, no mapa de pessoal dos Agrupamento de Centros de Satide
Do LafSes, Baixo Mondego e Baixo Vouga da Administragie Regional de Satide do Centro

Salpe

Anexo | -

Ficha de Avaliagdo Individual de Discussdo Curricular

Nome: MNota: 0,00

1 - Forma de apresentagao Utilizag&o de suportes de comunicagéo

Metodologia utilizada na apresentagéo 0,00

Controlo do tempo

2 - Apresentagdo oral Temas de ambito profissional
0,00
Temas de &mbito geral
A= Ephciilerle Clareza e rigor técnico na argumentagéo 0,00

argumentagao

Membro de jari:
Presidente [ | 1°Vogal efetivo [ ] 2° Vogal efetivo [ ]

Assinatura;
Data: / /
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Anexo il -
Procedimenta concursal comum de acesso, para ocupagao de trés postos de trabalho na categoria de técnico
superior das areas de diagnéstico e terapéutica especialista —area de Fisioterapia, da carreira de técnico

superior das areas de diagndstico e terapéutica, no mapa de pessoal dos Agrupamento de Centros de Satide
Déo Lafées, Baixo Mondego e Baixo Vouga da Administragdo Regional de Salide do Gentro

Ficha Individual de Classificagio Final de Discussio Curricular

Nome; ' Nota Final: 0,00

1- Forma de apresentagéo 0,00
2 - Apresentagéo oral 0,00
3 - Capacidade de argumentagao 0,00

Data: / /

O jari,
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