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ATA NUMERO TRES i@/
Aos dezassete dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezanove, pelas dez horas, reu-
niu nas instalacdes da Administragdo Regional de Satllde do Centro, IP {doravante, ARSC,IP)
sitas na Alameda Julio Henriques em Coimbra, o juri nomeado por deliberacdo datada de dez
de agosto de dois mil e dezanove, do Conselho Diretivo da ARSC, IP, nas pessoas dos seus
Presidente e Vogais Efetivos, respetivamente, Joana Catarina de Oliveira Agostinho, Angela
Margarida Dias Inacio Ferreira e Patricia Costa Silva Coelho, a fim de elaborar a ata do proce-
dimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho para a constituicio de
relacdo de emprego na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado ~ Ref? A — Unidade de Aprovisionamento, Logistica e Patriménio (UALP) do

Departamento de Gestao e Administragao Geral (DGAG), com a seguinte ordem de trabalhos:--

Ponto um: proceder & analise das reclamacdes deduzidas em sede de audiéncia de interessa-

dos por parte dos candidatos excluidos do procedimento, se for o caso. -

Ponto dois: proceder a elaboragio definitiva da lista de candidatos admitidos e excluidos. -------

Ponto trés: proceder a avaliagdo curricular dos candidates admitidos, se for o caso ----—------—-——--

Ponto quatro: definir o calendario da prova de conhecimentos. -- -

Ponto cinco: proceder a notificagcio dos candidatos em conformidade com o decidido, por oficio

registado com aviso de rececéo.
Relativamente ao ponto um e dois: concluido o prazo de audiéncia de interessados, verificou o
juri n&o ter recebido qualquer reclamagio, pelo que deliberou converter em definitiva a iisté .de
candidatos admitidos e excluidos, em anexo a presente ata e que dela faz parte integrante. -
Quanto ao ponto trés: realizou de seguida, a avaliagdo curricular dos candidatos: Ana Rita Mi-
neiro Galvao Dias Neto e Diana Cristina Montenegro Ribeiro, por serem candidatas que reu-
nem as condi¢des referidas no artigo 36.°, n.° 2, da LTFP & nao terem exercido ¢ direito a op-
¢Ao pelo afastamento dos métodos legalmente previstos, tendo o jari deliberado atribuir a clas-
sificagdo constante das fichas individuais de avaliagio, anexas a presente ata e que dela fa-

zem parte integrante. - —

No gue concerne ao ponto quatro: deliberou o juri marcar a realizagdo da prova de conheci-
mentos para o dia 10 de janeiro de 2020, pelas 8h30m, definindo as instalacdes da sede da

ARSC, I.P., sitas na Alameda Julio Henriques, s/n, em Coimbra como local de realizagio das

mesmas.
Quanto ao ponto cinco: deliberou, ainda, o juri enviar, desde logo, por oficio registado, notifica-
cao da data e local para realizacdo de prova de conhecimentos aos candidatos: Ana Neves
Ramos, Fabio Jorge Pinao, Manuel Antonio Lopes da Silva, Maria Couto Cardoso Gongalves e

Pedro Miguel da Conceicao Agostinho, por serem candidatos gue reinem as condigbes previs-




GOVERNO DE

e .
ADMINISTRACAO
PORTUGAL /\}.%( REGIONAL DE
SAUDE DO CENTRO, LB

MINISTERIO DA SAUDE

tas no n.° 1 do artigo 36.° da LTFP. - - -

Nada mais havendo a tratar, foi redigida a presente ata que, depois de lida em voz alta, vai ser

assinada pelos membros do Juri. -

A Presidente do Juri,
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A Primeira Vogal Efetiva
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A Segunda Vogal Efetiva
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Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego publico, para

constituigdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em

vista a ocupacio de trés postos de trabalho na carreira/categoria de Teécnico Superior do

mapa de pessoal da ARS Centro

Ref* A — Unidade de Aprovisionamento, Logistica e Patriménio (UALP)

1 posto de trabalho

Lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos

Candidatos Admitidos

Ana Neves Ramos

Ana Rita Mineiro Galvéaoe Dias Neto
Diana Cristina Montenegro Ribeiro
Fabio Jorge Pindo

Manuel Anténio Lopes da Silva
Maria Couto Cardoso Gongalves

Pedro Miguel da Conceigdo Agostinho

Candidatos Excluidos

Estrela Rosa Correia Gomes a)

Ricarde José dos Reis Barata b)

Motivo de exclusao:

a) Nao tem licenciatura em Direito, requisito obrigatorio previsto no ponto 9.2 do aviso de

abertura.

b) N&o tem vinculo & fungdo publica por tempo indeterminado, requisito obrigatério previs-

to no ponto 8 do aviso de abertura.

Juri
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Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego ptiblico, para
constituigdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em
vista a ocupacgio de trés postos de trabatho na carreira/categoria de Técnico Superior do

mapa de pessoal da ARS Centro

Ref? A — Unidade de Aprovisionamento, Logisfica e Patrimonio (UALP)

1 posto de trabalho

Ficha para Avaliacdo Curricular

Nome: Ana Rita Mineiro Galvao Dias Neto

Classificagao final: 16,4 VALORES

HA = 14 valores
FP = 20 valores
" EP = 18 valores
AD =12 valores

AC=030xHA+025x FP+0,30 x EP + 0,15 x AD

=42+5+54+1,8=164
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Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego publico, para
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em
vista a ocupagdo de trés postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior do

mapa de pessoal da ARS Centro

Ref? A — Unidade de Aprovisionamento, Logistica e Patrimonio (UALP)

1 posto de trabalho

Ficha para Avaliacdo Curricular

Nome: Diana Cristina Montenegro Ribeiro

Classificacao final: 14 VALORES

HA = 14 valores
FP = 20 valcres
- EP =10 valores
| AD = 12 valores

“AC = 0,30 x HA + 0,25 x FP + 0,30 x EP + 0,15 x AD

=42+5+3+1,8=14

O Juri




